
  

 
 
 
Prezados Senhores, 
 

Para conhecimento e para pensar... 
 

Um  tema  extremamente  atual  para  o  mercado  de  seguros  ‐  sobretudo  em  épocas  de  maior 
dificuldade  econômica  ‐  é  a  análise  do  perfil  típico  de  um  fraudador.  Neste  sentido,  um  interessante 
trabalho acaba de ser divulgado pela KPMG, denominado “Who is the typical fraudster?”. 

 

Ver: http://www.kpmg.com/IS/is/utgefidefni/greinar‐og‐utgefid/Documents/Who_is_the_typical_fraudster.pdf 
 

O trabalho foi baseado em uma pesquisa com 348 investigadores, de 69 países. 
 

Abaixo, as características principais: 
 

∙ Homem, de 36 a 45 anos. 
∙ Comete fraude contra o seu empregador 
∙ Trabalha na área financeira ou relacionada 
∙ Tem uma posição de gerente sênior 
∙ Trabalha na empresa há mais de 10 anos 
∙ Comete o crime em conluio com outra pessoa 
 

A seguir, a distribuição da idade mais provável do fraudador, em duas pesquisas distintas. 
 

 
O  estudo  termina  com  dicas  interessantes  de  como  a  empresa  pode  antecipar,  em  termos  de 

probabilidade, a fraude. 
 

Cordialmente, 
 

Francisco Galiza. 
www.ratingdeseguros.com.br 
http://twitter.com/ratingdeseguros 
 


